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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos

Jabatan . Camat Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. NADJMI ADHANI

Jabatan : Walikota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

WALIKOTA BANJARBARU, CAMAT LIANG ANGGANG,

H. NADJMI ADHANI ADRIANNOOR RIVAI S.Sos
NIP. 19641023 198703 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatkan Kualitas a. Indeks Kepuasan Masyarakat 89,19
Pelayanan Publik
Kecamatan dan Kelurahan b. Prosentase Kelurahan yang
memenuhi standar kriteria 100%
baik
Program Anggaran

KECAMATAN LIANG ANGGANG
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 746.494.000,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Parasarana Aparatur Rp 141.042.265,-
3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan Keuangan Rp 35.976.000,-
4. Program Peningkatan Pelayanan dan Kapasitas

Pemerintah Kecamatan Rp 904.660.000,-
KELURAHAN LANDASAN ULIN TENGAH
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 134.564.350,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Parasarana Aparatur Rp 89.130.000,-
3. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan  Rp 431.199.820,-
4. Program Pemberdayaan Maysyarakat di Kelurahan Rp 184.800.180,-
KELURAHAN LANDASAN ULIN UTARA
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 187.069.250,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Parasarana Aparatur Rp 53.005.000,-
3. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan  Rp 431.199.820,-
4. Program Pemberdayaan Maysyarakat di Kelurahan Rp 184.800.180,-




KELURAHAN LANDASAN ULIN BARAT
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 166.191.854,-

—

2. Program Peningkatan Sarana dan Parasarana Aparatur Rp 65.322.500,-
3. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan  Rp 431.199.820,-
4. Program Pemberdayaan Maysyarakat di Kelurahan Rp 184.800.180,-

KELURAHAN LANDASAN ULIN SELATAN
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 172.993.472,-

—_—

2. Program Peningkatan Sarana dan Parasarana Aparatur Rp 70.820.000,-
3. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan  Rp 431.199.820,-
4. Program Pemberdayaan Maysyarakat di Kelurahan Rp 184.800.180,-

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WALIKOTA BANJARBARU, CAMAT LIANG ANGGANG,
H. NADJMI ADHANI ADRIANNOOR RIVAI S.Sos

NIP. 19641023 198703 1 006



EANIAREAIT

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : FAJAR ASRORI, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Kecamatan Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos

Jabatan . Camat Liang Anggang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan Supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Liang Anggang, Sekretaris Kecamatan Liang Anggang,
ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos FAJAR ASRORI, S.Sos

NIP.19641023 198703 1 006 NIP.19650420 198602 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS KECAMATAN KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(M) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Pelayanan | Persentasr kepuasan pelayanan
Adminitrasi Perkantoran internal 100 %
dan Akuntabilitas Kinerja

Persentase pemenuhan sarana dan
prasarana sesuai standar 100 %

Nilai hasil evaluasi AKIP A

Persentase temuan
BPK/Inspektorat yang ditindak

lanjuti 100 %
Anggaran
Program
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 746.494.000,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Parasarana Aparatur Rp 141.042.265,-

Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Rp 9.368.000 ,-
4 Program Peningkatan Pengembangan Sistem

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Rp 26.608.000,-

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Liang Anggang, Sekretaris Kecamatan Liang Anggang,
ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos FAJAR ASRORI, S.Sos

NIP.19641023 198703 1 006 NIP.19650420 198602 1 005
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : BIDURI KARTIKA SARI, S.Sos

Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAJAR ASRORI, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Kecamatan Liang Anggang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan upervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Kecamatan Liang Anggang, Kasubbag Perencanaan dan Keuangan
Kecamatan Liang Anggang,

FAJAR ASRORI, S.Sos BIDURI KARTIKA SARI, S.Sos
NIP. 19650420 198602 1 005 NIP. 19790226 200904 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Jumlah dokumen perencanaan
penatausahaan tepat waktu 5 Dokumen
perencanaan dan
keuangan sesuai dengan | Jumlah laporan keuangan tepat
perundang-undangan waktu 1 Dokumen
Jumlah penyelesaian SPM
dinyatakan lengkap dan sah 100 %
Anggaran
Kegiatan
1. Penyusunan Perencanaan dan Pelaporan Keuangan Rp 26.608.000,-

Sekretaris Kecamatan Liang Anggang,

Pihak Kedua,

FAJAR ASRORI, S.Sos
NIP. 19650420 198602 1 005

Banjarbaru,

Januari 2020

Pihak Pertama,

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Kecamatan Liang Anggang,

BIDURI KARTIKA SARI, S.Sos

NIP. 197090226 200904 2 002
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : DIANISSA DAMAYANTI, SE

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Kecamatan Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAJAR ASRORI, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Kecamatan Liang Anggang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan upervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Kecamatan Liang Anggang, Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Kecamatan Liang Anggang,

FAJAR ASRORI, S.Sos DIANISSA DAMAYANTI ,SE
NIP. 19650420 198602 1 005 NIP. 19840406 200903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Memproses dokumen administrasi
penatausahaan perkantoran 100 %
kepegawaian
2. | Meningkatnya pelayanan | Melakukan dan Menyusun sarana
sarana dan prasarana dan prasarana aparatur 100 %
aparatur
3. | Meningkatnya Kesesuaian BMD Kecamatan Liang
penatausahaan asset Anggang dengan neraca asset 100 %
Kecamatan Liang
Anggang sesuai dengan | jumlah laporan inventaris barang
perundang-undanagn 1 Dokumen
Anggaran
Kegiatan
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp 77.163.036,-
2. Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp 21.600.000,-
3. Penyediaan alat tulis kantor Rp 16.603.200,-
4. Penyediaan barang cetak dan penggandaan Rp 12.790.000,-
5. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp 23.679.000,-
6. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang -
undangan Rp 3.420.000,-
7. Penyediaan makanan dan minuman Rp 59.210.000,-
8. Rapat - rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp 96.548.800,-
9. Penyediaan Jasa Non PNS Rp 435.480.000,-
10. Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp 16.137.265,-
11. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil Jabatan Rp 37.950.000,-
12. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas
Operasional Rp 68.420.000,-
13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung



14.
15.

16.
17.

Sekretaris Kecamatan Liang Anggang,

Kantor Rp 3.860.000,-
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 6.250.000,-
Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur Rp 3.000.000,-
Pemeliharaan Gedung Kantor Rp 5.425.000,-
Perencanaan dan Pelaporan Manajemen Aset/Barang Rp 9.368.000,-

Pihak Kedua,

FAJAR ASRORI, S.Sos
NIP. 19650420 198602 1 005

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Pertama,

Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Kecamatan Liang Anggang,

DIANISSA DAMAYANTI ,SE
NIP. 19840406 200903 2 007




EANIAREAIT

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . SYAFRULLAH, S.Sos

Jabatan . Kasi Pemerintahan Kecamatan Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos
Jabatan . Camat Liang Anggang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Camat Liang Anggang, Kasi Pemerintahan
Kecamatan Liang Anggang,

ADRIANNOOR RIVAI S.Sos SYAFRULLAH, S.Sos
NIP. 19641023 198703 1 006 NIP. 19791224 200901 1 012

Edit dengan WS Oftice



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Terlaksananya survey
pelayanan publik kepuasan masyarakat 1
2. | Meningkatnya Pelayanan Prosentase pelayanan
Administrasi Pemerintahan perekaman KTP Elektronik (E-
KTP) tepat waktu 100%
Prosentase pelayanan
perekaman KK tepat waktu 100%
Prosentase pelayanan surat
keterangan pindah WNI tepat
waktu 100%
Anggaran
Kegiatan
1. Pembinaan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 668.139.750,-
Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua,
Camat Liang Anggang,

ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos

NIP. 19641023 198703 1 006

Pihak Pertama,

Kasi Pemerintahan
Kecamatan Liang Anggang,

SYAFRULLAH, S.Sos

NIP. 19791224 200901 1 012

dit dendan WHS DImce
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : JUMADI WIDIYANTO, SP., MM

Jabatan . Kasi Ekonomi dan Pembangunan Kecamatan Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos
Jabatan . Camat Liang Anggang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Camat Liang Anggang, Kasi Ekonomi dan Pembangunan
Kecamatan Liang Anggang,

ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos JUMADI WIDIYANTO, SP., MM
NIP. 19641023 198703 1 006 NIP. 19710813 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Terlaksananya survey kepuasan
pelayanan publik masyarakat 1
2. | Meningkatnya Pelayanan Prosentase pelayanan IMB tepat
Administrasi Ekonomi waktu 100 %
Pembangunan Prosentase pelayanan IMB
komersial rekomendasi tepat
waktu 100 %
Prosentase pelayanan ljin Usaha
Menengah dan Kecil (IUMK)
tepat waktu 100 %
Prosentase kegiatan
musrenbang 1
Jumlah RW bersih 3
Jumlah RW yang memiliki
kriteria bagus dalam
pengelolaan sampah 3
Prosentase pelayanan 100 %
rekomendasi IPPT tepat waktu
Prosentase pelayanan ijin lokasi 100 %
tepat waktu
Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Penyelenggaraan Ekonomi Pembangunan RP 48.938.750,-
Banjarbaru, Januari 2020
Pihak Kedua,

Camat Liang Anggang,

ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos

Pihak Pertama,
Kasi Ekonomi dan Pembangunan

JUMADI WIDIYANTO, SP. MM
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NIP. 19641023 198703 1 006 NIP. 19710813 199303 1 005

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : AKHMAD SUGIRAHARTO, S.Sos

Jabatan . Kasi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Liang Anggang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos
Jabatan . Camat Liang Anggang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua,
Pihak Pertama,

Camat Liang Anggang, Kasi Kesejahteraan Sosial

ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos
NIP. 19641023 198703 1 006 ARHMAD SUGIRAHARTO, S.505

NIP. 19690701 199503 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI| KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN LIANG ANGGANG

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Terlaksananya survey
pelayanan publik kepuasan masyarakat 1
2. | Meningkatnya Pelayanan Prosentase pelayanan SKT Ahli
Administrasi Kesejahteraan Waris tepat waktu 100%
Sosial Prosentase pelayanan SKT
Nikah tepat waktu 100%
Prosentase pelayanan SKT
belum Nikah tepat waktu 100%
Prosentase pelayanan SKT
Janda dan Duda tepat waktu 100%
Prosentase pelayanan
rekomendasi PAUD tepat waktu
100%
Prosentase pelayanan SKT
Gaib tepat waktu 100%
Prosentase pelayanan
dispensasi Nikah tepat waktu 100%
Prosentase Pelayanan SKT
Tidak Mampu( Berobat dan
Sekolah ) tepat waktu 100%
Jumlah kegiatan MTQ yang 1
terlaksana
Jumlah kegiatan PKK yang 1
terlaksana
Jumlah RW yang memiliki
kebun toga 2
Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial RP 151.954.750,-

Pihak Kedua,
Camat Liang Anggang,

ADRIANNOOR RIVAI S. Sos

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Pertama,

Kasi Kesejahteraan Sosial

Kecamatan Liang

Anggang,

AKHMAD SUGIRAHARTO, S.Sos




NIP. 19641023 198703 1 006 NIP. 19690701 199503 1 006

o

Edit dengan WS Oftice
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN LIANG ANGGANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AMIRULLAH, S.Pi

Jabatan . Kasi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Liang Anggang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos
Jabatan : Camat Liang Anggang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Pengelola Sumber Pendapatan Asli
Daerah Kecamatan Liang Anggang,

ADRIANNOOR RIVAI, S.Sos AMIRULLAH, S.Pi
NIP. 19641023 198703 1 006 NIP. 19700526 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Pengelola Sumber Pendapatan Asli Daerah Kecamatan Liang Anggang
KOTA BANJARBARU

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

2)

3)

(4)

Menerima, Menyetorkan,
Menatausahakan,
Mempertangungjawabkan
uang pendapatan daerah

Terlaksananya survey
kepuasan masyarakat

Prosentase pelayanan SKCK
tepat waktu

100 %

Prosentase pelayanan
legalisasi administrasi masuk
TNI/ Polri tepat waktu

100 %

Prosentase pelayanan
Mengumpulkan Orang Banyak
(MOB) tepat waktu

100 %

Prosentase penyelesaian
ketertiban umum dan potensi
konflik yang ditangani

100 %

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Pihak Kedua,

ADRIANNOOR RIVAI S.Sos

NIP. 19641023 198703 1 006

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Pertama,

Pengelola Sumber Pendapatan Asli

Daerah Kecamatan Liang Anggang,

AMIRULLAH, S.Pi

NIP. 19700526 200801 1 009




